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SiVAS BILIM VE TEKNOLOJI UNIVERSITESI REKTORLUGU
Hukuk Miisavirligi

sias _
BILIM VE TEKNOLOJ
ONIVERSITESI L .
PERSONEL DiSiPLIN SORUSTURMASI i$ AKIS SEMASI

Sorumlular is Alag1 Faaliyet/A¢iklama | Dokiiman/Kayit
Sorusturma konusu olayin
bildirimi (Saveilik, dig kurumlar,
bagli birimler, sahis sikayeti)
A 4
Evrakin sorusturmaya yetkili
amire bildirilmesi
Dekan, Yiiksekokul
Miidiirti, Enstitii Miidiir
hakkinda: Rektor.
Genel 2547 sayili
Sekreterlik Yiiksekogreti
personeli/ m Kanunu
Ilgili birim md. 53 vd.
ersoneli/ y :
&ukuk Ogretim elemanlari Idari personel hakkinda:
Miisaviri / hakkinda: Fakiilte Fakiiltelerde dekan.
Avukat Dekani Y.O. Ve Y.O. Ve Enstitiilerde
Enstitiilerde Miidiir. Ust Miidiir. Rektorliik
amir olarak Rektor personeli icin Genel
Sekreter. Ust amir
olarak Rektor
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Hukuk Miisavirligi

SiVAS BILIM VE TEKNOLOJI UNIVERSITESI REKTORLUGU

SIVAS _
BILIM VE TEKNOLOJ]

ONIVERSITES] L .
PERSONEL DISIPLIN SORUSTURMASI IS AKIS SEMASI

Sorumlular is Akis1 Faaliyet/Aciklama | Dokiiman/Kayit
Disiplin sorusturmasi Disiplin sorusturmast
ac¢ilmasi karart. acilmamasi karari.
2 v
Evrakin iglem
) yapilmadan
Yazi ile uyari laldirilmaqi
v
Sorusturmaci gorevlendirilmesi (Aym
ya da iist unvana sahip personel
o arasindan)
Ilgili birim 2547 sayih
sorumlu . AU
. Yiiksekogretim
personeli/ Kanunu md. 53
Hukuk vd
Miisaviri / '
Avukat

Dekan, Yiiksekokul
Midiiri, Enstiti Miduri
hakkinda: Rektor.

Ogretim elemanlar1
hakkinda: Sorusturmaya
yetkili amir

Idari personel hakkinda:
Sorusturmaya yetkili amir
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Hukuk Miisavirligi

SiVAS BILIM VE TEKNOLOJI UNIVERSITESI REKTORLUGU

SIVAS _
BILIM VE TEKNOLOJ]

ONIVERSITES] L .
PERSONEL DISIPLIN SORUSTURMASI IS AKIS SEMASI

Sorumlular is Akist Faaliyet/Aciklama | Dokiiman/Kayit
Sorusturmanin tamamlanmasi, rapora
baglanarak dosyanin teslimi
Inceleme.
Usiil ve mevzuata Usiil ve mevzuata
uygun ise. uygun degil ise
Dosyanin
sorusturmaciya
o iadesi
Ilgili birim 1
sorumlu T : p
personeli/ amamtggﬁﬁ] i osyanin
Hukuk ' |
Miisaviri / %{5_17 ol
Avukat v uksekogretim

Dosyanin disiplin cezasi vermeye
yetkili amir ve kurullara
sunulmasi

Disiplin cezast
verilmemesi.

Kanunu md. 53
vd.
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Hukuk Miisavirligi

SiVAS BILIM VE TEKNOLOJI UNIVERSITESI REKTORLUGU

SIVAS _
BILIM VE TEKNOLOJ]

ONIVERSITES] L .
PERSONEL DISIPLIN SORUSTURMASI IS AKIS SEMASI

Sorumlular is Akisi Faaliyet/Aciklama | Dokiiman/Kayit
Disiplin cezasi
verilmesi.
Dekanlar hakkinda: Uyarma,
kinama Rektdr tarafindan.
Diger cezalar (ayliktan veya
ucretten kesme, kademe
ilerlemesinin durdurulmasi veya
birden fazla icretten kesme,
iiniversite 6gretim mesleginden 2547 sayih
Ilgili birim cikarma ve kamu goérevinden Yiiksekogretim
sorumlu cikarma cezalan Yiiksek Disiplin Kanunu md. 53
personeli/ kurulu karari ile verilir. vd.
Hukuk
Miisaviri / Ogretim elemanlar1 hakkinda:
Avukat y Uyarma, kinama disiplin amirleri

tarafindan. Diger cezalar (ayliktan
veya licretten kesme ve kademe
ilerlemesinin durdurulmasi veya

birden fazla ticretten kesme cezalari
kisinin gorevli oldugu birimdeki
disiplin kurulu karari ile verilir.

Idari personel hakkinda:
Uyarma, kinama disiplin amirleri
tarafindan. Diger cezalar (ayliktan

veya licretten kesme ve kademe
ilerlemesinin durdurulmasi veya
birden fazla iicretten kesme cezalari
kisinin gorevli oldugu birimdeki
disiplin kurulu karar1 ile verilir.
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SiVAS BILIM VE TEKNOLOJI UNIVERSITESI REKTORLUGU
Hukuk Miisavirligi

SIVAS _
BILIM VE TEKNOLOJ]

ONIVERSITES] L .
PERSONEL DISIPLIN SORUSTURMASI IS AKIS SEMASI

Sorumlular is Akisi Faaliyet/Aciklama
Disiplin cezasinin personele
bildirilmesi.
Disiplin cezasina itiraz Disiplin cezasina
edilmesi itiraz edilmemesi.
v 1
Sorusturma dosyasinin itirazi Kesinlesme.
inceleyecek st disiplin kuruluna
sunulmasi.
2547 sayili

Ilgili birim . Yiiksekogretim
sorumlu Ust disiplin amiri veya iist Kanunu md. 53
personeli/ disiplin kurulu kararinin
Hukuk ilgiliye ve Personel Daire
Miisaviri/ Baskanligina bildirilmesi
Avukat

Ilgilinin bagl oldugu
birim ve Personel Daire
Baskanligina cezanin

bildirilmesi.




